
 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ 

ที่  ๑๒๘   /๒๕6๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

----------------------------------------------------------- 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้
รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสา
หรับเจ้าหน้าที่  ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การ
ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย  ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
จริยธรรม โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 

 1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้                       ประธานกรรมการ 
 2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้   กรรมการ 
 3. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้   กรรมการ 
 ๔. เลขานุการนายก                         กรรมการ 
 ๕. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้  กรรมการ 
 ๖. รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้  กรรมการ 
 ๗. เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้         กรรมการ 
 ๘. สมาชิกสภา หมู่  ๓                                  กรรมการ  
 ๙. สมาชิกสภา หมู่  ๗                                  กรรมการ 
 ๑๐. สมาชิกสภา หมู่  ๙                                   กรรมการ 
 ๑๑. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้   กรรมการ 
 ๑๒. ผอ.กองคลัง                                               กรรมการ 
 ๑๓. ผอ.กองช่าง       กรรมการ 
 ๑๔. ผอ.กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม   กรรมการ 
 ๑๕. หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน     กรรมการ 

 ๑๖. นักจัดการงานทั่วไป      กรรมการ 
 ๑๗ นิติกร         กรรมการ 
 ๑๘. หัวหน้าสำนักปลัด      กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๙. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทัว่ไป     ผู้ช่วยเลขานุการ  



-  ๒  - 

หน้าที่และอำนาจ  

๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม         
ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผนขับเคลื่อน
จริยธรรมในหน่วยงาน 

๓. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู ้บังคับบัญชาใช้

อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  
 
 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                        สั่ง ณ วันที่  ๒๕  มีนาคม  พ.ศ. 2568    

 

                                                                 
                                                           (นายบรรพจน์  ประเสริฐสังข์) 

             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(๑) การจัดทำแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts  เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทาง
ในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
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อบต. หนองตาไก้ 043-030170 nongtakai101.go.th 



การสร้างวัฒนธรรมในองค์กร (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

๑. การประชุมหัวข้อ “การสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy” 
 เมื่อวันที่ ๑๗  กุมภาพันธ์ 256๘ เวลา ๐๙.๓๐ น.เป็นต้นไป นายบรรพจน์ ประเสริฐสังข์ 

ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ อำเภอโพธิ์ชัย  จังหวัดร้อยเอ็ด เป็นประธานพิธีในการ
ประชุมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ อำเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ตระหนักถึงพิษภัยของการทุจริต และสามารถคิดแยกแนะ
ประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์ส่วนรวมได้ เพ่ือดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 

                                                                   

 

 

 

 

 

 

 



ประชุมซักซ้อมความเข้าใจในการดำเนิน “กิจกรรมเคารพธงชาติ” 

วันที่ 10 มกราคม 256๘ เวลา 08.30 น. ณ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ 

*************************** 

นายบรรพจน์  ประเสริฐสังข์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ พร้อมทั้งคณะ

ผู้บริหาร  หัวหน้าส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ แก้วทุกท่าน ได้

ประชุมซักซ้อมความ เข้าใจในการดำเนินกิจกรรมเคารพธงชาติ ทุกวันจันทร์สัปดาห์สุดท้ายของทุกเดือน 

เพื่อให้บุคลากรได้ตระหนัก และเห็นคุณค่าของชาติ สร้างความรัก ความสามัคคีในหน่วยงาน สร้างวินัย รู้

หน้าที่ ความรับผิดชอบ คิดดี คิด ชอบ มีสมาธิ สละเวลาร่วมกิจกรรม และรั กษาเอกลักษณ์ของชาติไทยไว้

สืบไป และเพื่อเป็นการแสดงออกเชิง สัญลักษณ์ในการขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และ

ธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมเคารพธงชาติ สัปดาห์สุดท้ายของเดือน เวลา 08.30 น. 

ณ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ 

*********************** 

นายบรรพจน์  ประเสริฐสังข์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ พร้อมทั้งคณะ

ผู้บริหาร  หัวหน้าส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาไก้ ทุกท่าน ได้ร่วม
กิจกรรมเคารพธง ชาติ ทุกวันจันทร์สัปดาห์สุดท้ายของทุกเดือน เพ่ือให้บุคลากรได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของ
ชาติ สร้างความ รัก ความสามัคคีในหน่วยงาน สร้างวินัย รู้หน้าที่ ความรับผิดชอบ คิดดี คิดชอบ มีสมาธิ สละ
เวลาร่วมกิจกรรม  และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทยไว้สืบไป และเพื่อเป็นการแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ในการ
ขับเคลื่อนโครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล 

 

   

 

 

 



 

 



 

      

 

 


